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Versterken van samenwerking tussen mensen met LVB+,
hun informele netwerkleden en zorgprofessionals

Kayleigh Pater MScl, dr. Noud Frielinkl, dr. Sanne Giesbers? & prof. dr. Petri Embregts!

1 Academische Werkplaats Leven met een verstandelijke beperking, Tranzo, Tilburg School of Social and

Behavioral Sciences, Tilburg University. 2 Dichterbij.

ACHTERGROND

Samenwerking tussen mensen met een licht verstandelijke beperking en ernstige gedragsproblematiek (LVB+), hun informele
netwerkleden (familie, vrienden, vrijwilligers) en zorgprofessionals is belangrijk. Een informeel netwerk ondersteunt hun
gezondheid, gevoel van verbondenheid en deelname aan de samenleving. Ook beleid benadrukt dat samenwerking nodig is
om de zorg goed, toegankelijk en betaalbaar te houden. Samenwerken kan uitdagend zijn, zeker gezien de specifieke
omstandigheden van mensen met LVB+ (o0.a. instabiele gezinssituaties, beperkte sociale vaardigheden en frequente
doorplaatsingen). Dit project richt zich daarom op het versterken van de samenwerking tussen mensen met LVB+, hun
informele netwerkleden en zorgprofessionals. Dit wordt gedaan aan de hand van vier deelstudies, welke onderstaand worden
uitgelicht. Het onderzoeksproject is per februari 2025 gestart en heeft een looptijd van vier jaar.

DEELSTUDIE 1: SCOPING REVIEW

Er wordt een scoping literatuuronderzoek
uitgevoerd. Hierin kijken we wat er al
bekend is over samenwerking tussen
mensen met LVB+, hun informele
netwerkleden en zorgprofessionals. We
kunnen de bevindingen gebruiken om de
vervolgstudies beter af te stemmen op
bestaande kennis.

DEELSTUDIE 3: BEVORDERENDE EN
BELEMMERENDE FACTOREN

Er worden inzichten verzameld van mensen

met LVB+, informele netwerkleden,
zorgprofessionals, teamleiders,
beleidsmakers en onderzoekers over

factoren die samenwerking bevorderen of
juist belemmeren. Zo krijgen we een
compleet beeld van wat wel en wat niet
werkt.

WAT LEVERT HET OP?

De opbrengsten van het project worden gedeeld via
wetenschappelijke artikelen, factsheets, infographics en
video’'s. Verder zal de kennis worden gedeeld op
congressen en in gesprekken met de praktijk. Naast de
praktijkhandleiding wordt ook een MBO-lesmodule
gecreéerd.

In de loop van 2026 worden de resultaten van de review
verwacht.

Kayleigh Pater k.j.pater@tilburguniversity.edu
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DEELSTUDIE 2: INFORMELE NETWERKEN
IN BEELD BRENGEN

De informele netwerken van mensen met
LVB+ worden in kaart gebracht, vanuit hun
eigen perspectief en dat van hun persoonlijk
begeleider. Er wordt gekeken naar de
samenstelling en de positieve en negatieve
kenmerken van relaties binnen het netwerk.

DEELSTUDIE 4: METHODE
ONTWIKKELING EN EVALUATIE

Tot slot wordt een praktisch toepasbare
methode ontwikkeld om samenwerking en
wederzijds vertrouwen te versterken. Dit
doen we samen met een woonlocatie van
Dichterbij-STEVIG. De methode wordt
vervolgens geévalueerd en vertaald naar een
concrete en bruikbare praktijkhandleiding.

Bent u benieuwd en wilt u op de hoogte blijven? Laat het

ons weten via awvb@tilburguniversity.edu

Of neem contact op met onderzoeker Kayleigh Pater via

k.j.pater@tilburguniversity.edu

Voortgang van dit onderzoek kunt u
volgen op de website van de AWVB.
Scan hier de QR-code:

TiLBU

www.awVvb.nl
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